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Kadın Çalışanların Gece Postalarında Çalıştırılma Koşulları Hakkında Yönetmeliğin, 

MADDE5 – (Değişik: R.G. - 19/08/2017 – 30159) 
1) Kadın çalışanlar gece postalarında yedi buçuk saatten fazla çalıştırılamaz.

Ancak turizm, özel güvenlik ve sağlık hizmeti yürütülen işlerde ve bu işlerin

yürütüldüğü işyerlerinde faaliyet gösteren alt işveren tarafından yürütülen

işlerde kadın çalışanın yazılı onayının alınması şartıyla yedi buçuk saatin

üzerinde gece çalışması yaptırılabilir.

hükmü çerçevesince gece yedi buçuk saati aşan gece vardiyasında çalışmak için 

muvafakatim olduğunu kabul ve beyan ederim. 

Kadın Çalışanın : 

Adı Soyadı   :  

T.C. Kimlik No. : 

Tarih  : ….. /…../20…. 

İmza  : 
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